РЕЕСТР РЕСПУБЛИКАНСКИХ ИННОВАЦИОННЫХ ПЛОЩАДОК
В ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ УЧРЕЖДЕНИЯХ РЕСПУБЛИКИ МОРДОВИЯ
	№ п\п
	Наименование учебного заведения (в соответствии с уставом), телефон
	Тема эксперимента
	Руководители эксперимента
	Сроки
	№ и дата приказа о присвоении статуса РЭП

	1. 
	ГБОУ РМ СПО (ССУЗ) «Торбеевский колледж мясной и молочной промышленности»
tkmmp@mail.ru
	Подготовка кадров для инновационного социально-ориентированного развития перерабатывающих предприятий Республики Мордовия
	Чиндяйкина Ю.Г., зав. лабораторией проектной деятельности ГБУ ДПО РМ «ЦНППМ «Педагог 13.ру», канд. ист. наук, Годяеву Н.И., зам. директора по учебной работе ГБПОУ РМ «ТКММП»
	2019- 2023гг.
	Протокол ЭС №4 от 23.12.19

	2. 
	ГБУ ПО РМ «Рузаевский железнодорожно-промышленный техникум им. А.П. Байкузова»
tehnikum@rgpt.ru
	Разработка эффективной модели дуального обучения в условиях инновационного развития структурных подразделений железнодорожного транспорта
	Самсонова Т.В., к.п.н., доцента, проректора по НМР ГБУ ДПО «МРИО», Федотова С.Н., и.о. зам. директора по производственному обучению ГБУ ПО РМ «Рузаевский железнодорожно-промышленный техникум им. А.П. Байкузова»
	2018-2023
	Протокол ЭС №14 от 11.12.2018

	3. 
	ГБПОУ РМ «Саранский электромеханический колледж»
semk-rm@mail.ru
	Модель триального обучения кадрового потенциала электротехнического кластера Республики Мордовия на примере высокотехнологичного производства кабельной промышленности региона (ТРИАЛ-ОПТИК)
	Минеева И.В., зав. кафедрой управления образованием, психологии и педагогики ГБУ ДПО «МРИО», к.э.н., Уткину О.А., директора ГБОДОРМ «РЦДОД»
	2019-2024
	Протокол 2 05.06.2019от 2019

	4. 
	ГБПОУ РМ «СТППП»

stppp.22@yandex.ru
	Подготовка специалистов, соответствующих требованиям высокотехнологичных отраслей в пищевой и перерабатывающей промышленности на основе триального образования
	Чиндяйкин Ю.Г., зав. лабораторией проектной деятельности ГБУ ДПО РМ «ЦНППМ «Педагог 13.ру», канд. ист. наук, СинчуринА Н.Н., врио директора ГБПОУ РМ «СТППП».
	2019-2024
	Протокол 3 24.09.2019от 2019

	5. 
	ГБОУ РМ СПО (ССУЗ) «Саранский политехнический техникум»
spt@gouspt.ru
	Организационно-методический механизм дуальной модели подготовки высококвалифицированных специалистов и рабочих кадров» (на примере ГБПОУ РМ «Саранский политехнический техникум»)
	Шатина Т.В., проректора по РиВД ГБУ ДПО «МРИО», Носова Т.В., зам. директора по УР и УМР ГБПОУ РМ «Саранский политехнический техникум»
	2019-2024
	Выписка из протокола №1 от 27.02.2019

	6. 
	ГБПОУ РМ «Ичалковский педагогический колледж»
ipk_kirova@mail.ru
	Организация дуального обучения на основе стандартов движения “Молодые профессионалы” по компетенции “Дошкольное воспитание”»
	Минеева И.В., к.экон.н., зав. кафедрой среднего профессионального образования ГБУ ДПО  РМ «ЦНППМ «Педагог 13.ру»
	2022-2026
	Протокол №2 от 17.06.2022 г.

	7. 
	МОУ «Лицей №26» г.о. Саранск
	Формирование этнокультурных представлений обучающих общеобразовательной организации (на примере Центра мокшанской и эрзянской культуры МОУ «Лицей №26» г.о. Саранск)
	Зубарева И.Г., учитель эрзянского языка МОУ «Лицей №26 г.о. Саранск;
Рогожина В.Ф, зав. кафедрой этнокультурного образования ГБУ ДПО РМ «ЦНППМ «Педагог 13.ру»
	2020-2023
	Приказ МО РМ №238 от 6.03.2020

	8. 
	МБОУ «ОЦ «Краснослободская средняя общеобразовательная школа №1» Краснослободского муниципального района Республики Мордовия
	Школа как системообразующий элемент образовательно-производственного кластера «SmartAgro»
	Бокунова Новикова Надежда Николаевна, зам. директора по научно-методической работе
	2020-2023
	Протокол №2 от 28.10.2020

	9. 
	МОУ «Средняя общеобразовательная школа с углубленным изучением отдельных предметов №38» г.о. Саранск
	Школа как центр духовно-нравственного развития личности в социокультурной среде микрорайона
	Чиндяйкин Ю.Г., зав. лаборатории проектной деятельности ГБУ ДПО РМ «ЦНППМ «Педагог 13.ру»;
Семтина Татьяна Николаевна, зам. директора по НМР
	2020-2024
	Протокол №2 от 28.10.2020

	10. 
	МОУ «Лямбирская средняя общеобразовательная школа № 2» Лямбирского муниципального 
	Интеграционная модель формирования функциональной грамотности обучающихся в условиях общеобразовательной организации»
	Бокунова Т.Н., зам. директора по научно-методической работе; Приказчикова О.В., учитель русского языка и литературы МОУ «Лямбирская средняя общеобразовательная школа № 2»
	2022-2026
	Протокол № 1 от 22.03.2022 г.

	11
	МАДОУ «Атяшевский детский сад №1» Атяшевского муниципального района; МБДОУ «Атяшевский детский сад №2» Атяшевского муниципального района; МБОУ «Поселковская средняя школа №1»; Атяшевского муниципального района; МБОУ «Поселковская средняя школа №2» Атяшевского муниципального района; ОП «Центр развития ребенка -детский сад «Улыбка» МБДОУ «Центр развития ребенка – детский сад «Сказка» Ковылкинского муниципального района; МБОУ «Гимназия №1» Ковылкинского муниципального района; МБДОУ «Детский сад «Звездочка» Торбеевского муниципального района, МБОУ «Торбеевская средняя общеобразовательная школа №3»; МДОУ «Детский сад № 117» г. о. Саранск; МОУ «Ялгинская средняя школа»; МАОУ «Средняя школа №10» г.о. Саранск, МОУ «Средняя школа №1» г.о. Саранск.
	Кластерная модель предпрофессиональной подготовки кадров сельскохозяйственного и промышленного профилей в образовательных организациях в Республике Мордовия»
	Шатина Т.В, ГБУ ДПО РМ «ЦНППМ «Педагог 13.ру»;
	2022-2025
	Протокол №3 от 




Пилотные школы
	№
	 Образовательная организация
	Ответственный
	Документ

	1
	МОБУ «Ичалковская СОШ » Ичалковского муниципального района 
	директор – Зубанов Алексей Николаевич.
	Приказ МО РМ №1032 от 13.10.21

	2
	МБОУ «Комсомольская СОШ №2» Чамзинского муниципального района 
	Терешкин Сергей Владимирович
	

	3
	МБОУ «Темниковская СОШ № 2 имени Героя Советского Союза А. И. Семикова» Темниковского муниципального района 
	директор – Пиксина Галина Сергеевна.
	

	4
	МБОУ «Дракинская СОШ» Торбеевского муниципального района.
	директор – Сетяева Марина Геннадьевна
	

	5
	. МОУ «СОШ с УИОП № 30» г.о. Саранск
	директор – Жаров Вячеслав Борисович.
	

	6
	МБОУ «Тат-Пишленская СОШ»
	[bookmark: _GoBack]Директор - Шамонова Флора Ахметжановна
	



